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CONDITIONS DE TRAVAIL 2015 - RECOMMANDATION 
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Voici les éléments à prendre en compte pour l’établissement des salaires 2015 pour vos collaborateurs 
soumis à la CCT. 

La convention collective de travail renouvelée en 2012 reste étendue jusqu’à fin mai 2016.  

 

1. SALAIRES 2015  
 
Cette année, les partenaires sociaux n’ont pas mené de séances de négociations afin de convenir des 
conditions salariales pour 2015, étant donné d’une part que les revendications des syndicats sont 
intervenues après la date butoir et d’autre part que l’indice des prix à la consommation était nul et 
qu’aucun accord dans notre branche n’était intervenu au niveau national. La délégation patronale a donc 
informé les syndicats que pour 2015 elle allait recommander le statu quo en ce qui concerne les salaires 
conventionnels. 

Cependant, la délégation patronale recommande à chaque entreprise, à titre de reconnaissance pour le 
travail fourni en 2014, de verser une prime unique à tous ses collaborateurs sous contrat l’année passée. 

 

2. CAISSES SOCIALES 
 
Tous les taux de cotisations aux caisses sociales prévues par la CCT et gérées par le Bureau 
des Métiers resteront inchangés pour 2015. 
 
Nous vous laissons le soin de vérifier les taux des autres caisses (Suva, etc.) 
 
Le présent document ainsi que tous ceux utiles à la gestion des salaires sont accessibles sur notre site 
internet http://www.bureaudesmetiers.ch.  
 
Sion, décembre 2014 

* * * 

 
Il est enfin en ligne ! Désormais en tapant www.bureaudesmetiers.ch vous ouvrirez  la nouvelle page 
d’accueil du Bureau des Métiers et découvrirez une plateforme moderne et fonctionnelle. N’hésitez pas à 
placer ce lien dans vos favoris ! 

 
Nos bureaux seront fermés  

du mardi soir 23 décembre 2014 jusqu'au lundi matin 5 janvier 2015. 
 

Nous vous souhaitons de joyeuses fêtes de fin d’année 
et vous adressons ainsi qu’à vos familles et vos collaboratrices et collaborateurs, 

tous nos vœux de succès et de bonheur pour 2015. 


